ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILIUL LOCAL JOSENI

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare
al aparatului de specialitate a Primarului comunei Joseni

Consiliul Local al Comunei Joseni, intrunit in sedinta extraordinard din data de 21.09.2023;
Avand in vedere:

- referatul de aprobre nr. 6307/2023 prezentat de primarul comunei Joseni, cu privire la
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate a
Primarului Comunei Joseni,

- raportul de specialitate nr. 6586/2023 al secretarului general al comunei Joseni,

-Avizul comisiei de specialitate activitati economico-financiara nr. 205/2023;

-Hotararea Consiliului Local al comunei Joseni nr. 67/2023 prin care a fost ultima oard
modificatd organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al Prrimarului comunei
Joseni,

- faptul ca Regulamentul de organizare si functionare este un instrument de conducere
care descrie structura unei organizatii, prezentdnd pe diferitele ei componente: atributii,
competente, niveluri de autoritate, responsabilititi, mecanisme de relatii, motiv pentru care
este necesar si oportun aprobarea unui astfel de regulament,

Luand in considerare prevederile:

-art.40 alin.(1) litera a) si b) din Legea nr.53/2003 —Codul muncii, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare,

-art.129 alin.(3) litera ¢) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.129 alin.(1) , art.139 alin.(1), art.140 alin.(1), art.196,
alin.(1), lit.a), art.197, alin.(1) si (2) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Joseni conform anexei, care face parte integrantd din
prezenta hotérare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinfeaza
primarul comunei Joseni prin aparatul sdu de specialitate.

Art.3. Prezenta hotirare poate fi contestatd in termen de 30 de zile la instanta de
contencios administrativ competents, in conditiile Legii nr.554/2004 — legea contenciosului
administrativ, modificatd si completata.

Art.4. Prezenta hotirare va fi afisatd pe site-ul institutiei, va comunicatd Primarului
comunei Joseni precum Institutiei Prefectului Judefului Harghita, in vederea exercitdrii
controlului de legalitate.

/ . contrasemneaz,
PRESEDINTED MA SECRETAR GENERAL

Bege’ Lasz -t}}eﬂ/

Iszlai Barna\Rudolf
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Anexa la hotdrarea nr. 86/2023

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL APARATLUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI JOSENI,
JUDETUL HARGHITA

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art.1. Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Joseni, a fost elaborat in baza prevederilor O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, a Codului muncii si al altor acte normative in temeiul cdrora isi desfagoard
activitatea Primdria.

Art.2. Primidria este structurd functionald fird personalitate juridica si fard capacitate
procesuald, cu activitate permanentd, care duce la indeplinire hotararile autoritatii deliberative si
dispozitiile autoritdtii executive, solutiondnd problemele curente ale colectivitatii locale,
constituita din: primar, viceprimar, consilierii primarului si aparatul de Specialitate al primarului.

Art.3. (1) Misiunea Primdriei este si se preocupe de nevoile comunitdii si rezolvarea
acestora intr-o maniera legala, transparentd, echitabila, competenta si eficientd pentru asigurarea
prosperitatii locuitorilor comunei, prin furnizarea de servicii publice.

(2) Obiectivele generale ale Primariei comunei Joseni sunt urmatoarele:
-dezvoltarea economico-sociald, culturald si de mediu a comunei;
-organizarea si asigurarea functiondrii aparatului de specialitate al primarului, ale

institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor

autonome de interes local;

-administrarea domeniului public i privat al comunei;




-gestionarea serviciilor furnizate catre cetiteni;

-cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

(3) Obiectivele specifice si activitatile fiecarui compartiment sunt reglementate de
prezentul regulament.

Art. 4 Primarul

(1) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a
prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotdrarilor consiliului local.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitdtilor date in competenta sa, primarul are in
subordine un aparat de specialitate.

(3) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale
incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de
interes local.

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publica executiva a administratiei publice locale,
reprezintd unitatea administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autoritdti publice, cu persoanele
fizice sau juridice romane si striine, precum si in justitie.

Art. 5 (1) Primarul indeplineste atrubutiile prevazute de art. 155 si art. 156 din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cat si din cele prevazute de alte acte normative.

(2) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce i sunt conferite de lege si alte acte
normative viceprimarului, secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale, sau
personalului din aparatul de specialitate, conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de
interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

(3) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (2) exercita pe perioada
delegérii atributiile functiei pe care o detine, precum si atributiile delegate;

Art. 6. Viceprimarul

(1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege, inlocuitorul
de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele primarului, atributiile ce ii revin acestuia.

(2) Atributiile viceprimarului sunt cele delegate de catre primar.

Art. 7. Primarul, viceprimarul, consilierul personal al primarului nu fac parte din aparatul

de specialitate al primarului.




Art. 8 - Secretarul general al unititii administrativ-teritoriale

(1) Secretarul general al unitatii administrativ teritoriale este functionar public de
conducere, cu studii superioare juridice, ce asigurd respectarea principiului legalitatii in
activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea functionarii aparatului de
specialitate al primarului, continuitatea conducerii i realizarea legiturilor functionale intre
compartimentele din cadrul acestora.

(2) Coordoneaza, indruma §i urmatoarele structuri din aparatul de specialitate a pimarului
comunei Joseni:

Compartimentul stare civila,

Compartiment social

Compartiment pentru furnizarea servicii sociale

Compartiment asistentd comunitara

Compartiment S.V.S.U

Compartiment juridic

(3) Secretarul general al comunei Joseni are atributii specifice conform art.243 alin.(1) din
OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completirile ulterioare.

(4) Alte atributii ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale:

a) asigurd secretariatul comisiei locale de aplicare a Legii fondului funciar nr.18/1991,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;

b) asigurd secretariatul comisiei locale de aplicare a Legii nr. 10/2001,republicati, privind
regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie
1989, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) semneazd certificatele de urbanism si autorizatiile de construire, conform Legii nr.
50/1991, republicatd, privind autorizarea executdrii constructiilor si unele masuri pentru
realizarea locuintelor cu modificarile si completirile ulterioare;

d) coordoneaza din punct de vedere juridic si celelalte compartimente din cadrul institutiei;

e) are atributii in organizarea in bune conditii a recensamantului agricol si recensamantului
populatiei si al locuintelor;

f) indeplineste functia de ofiter de stare civild conform dispozitiei primarului comunei
Joseni,

h) este inspector de protectie civild, secretar al CLSU Joseni si seful Centrului operativ;




are atributii cu privire la problemele speciale, tine legatura cu STPS;

j) Secretarul general al comunei indeplineste si alte atributii delegate de catre primar.

Capitolul II

Structura organizatorica al aparatul de specialitate al primarului comunei Joseni

Art. 8 (1) Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilitd prin
organigrama si statul de functii aprobate conform legii, fard personalitate juridicd, care duce la
indeplinire sarcinile si atributiile administratiei publice locale prevdazute de Constitutie si actele
normative, cat si hotararile consiliului local respectiv a dispozitiilor primarului. Aparatul de
specialitate al primarului cuprinde totalitatea compartimentelor functionale de la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale, si este alcatuit din functionari publici si personal contractual, denumit
generic ,,salariati” in prezentul regulament.

(2) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe structuri functionale:
compartimente de specialtate.

(3) Aparatul de specialitate al primarului comunei Joseni functioneazd in temeiul
Ordonantei de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare, in organizarea acestuia urmarindu-se realizarea conditiilor de
operativitate si eficienta.

Art. 9 (1) Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, compartimentele de specialitate
colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale
organizate la nivel judetean.

(2) In vederea rezolvirii operative si oportune a sarcinilor ce le revin, compartimentele de
specialitate ale aparatului de specialitate al primarului comunei Joseni sprijind activitatea
institutiilor si serviciilor publice subordonate sau aflate sub autoritatea Consiliului Local Joseni.

(3) Compartimentele functionale raspund in fata primarului de aplicarea prevederilor
Hotéararilor Consiliului Local Joseni si a Dispozitiilor primarului comunei Joseni.

Art. 10. (1) Compartimentele care compun aparatul de specialitate al primarului comunei
Joseni sunt urmatoarele:

Compartiment achizitii publice



Compartimentul stare civila,

Compartiment consilier personal al primarului

Compartiment contabilitate impozite si taxe

Compartiment agricol

Compartiment fond funciar si urbanism

Compartiment de administrarea al domeniului public si privat de deservire

Compartiment Casa de cultura

Compartiment social

Compartiment pentru furnizarea servicii sociale

Compartiment asistentd comunitara

Cabinet medical scolar

Compartiment administrativ

Compartiment S.V.S.U

Compartiment juridic

Art. 11. Primarul conduce, indrumd si controleazd activitatea compartimentelor
functionale din cadrul primériei, conform atributiilor prevazute de lege. Viceprimarul si
secretarul general indruma si pot controla compartimentele functionale conform atributiilor pe

care le au potrivit legii si delegate de catre primar.

Capitolul I1I
Atributiile compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului
Art. 12. Compartimentele din structura aparatului de specialitate au urmatoarele atributii
generale comune:
a. Intocmirea si promovarea cdtre primar a rapoartelor de specialitate in vederea initierii
proiectelor de hotarari atat din domeniul propriu de activitate cat si din alte domenii;
b. intocmirea proiectelor de buget, programelor si activitatilor proprii;
c. participarea la sedintele comisiilor de specialitate si ale plenului Consiliului local al
comunei Joseni, ori de cate ori este necesar;

d. solutionarea in termen a cererilor, petiiilor, reclamatiilor adresate institutiei;



e. indeplinirea oricdror alte atributii si sarcini din domeniul propriu de activitate,
dispuse de catre Primar, sau incredintate verbal sau in scris de cétre Primar, Viceprimar sau
Secretarul general;

f. sd urmareasca permanent si sa cunoascd modificarile legislative care reglementeaza
domeniul de activitate propriu.

g. respectarea regulamentelor si a procedurilor de lucru aprobate in cadrul institutiei;

h. gestionarea actelor si arhivarea acestora.

i. asigurarea relatiei de comunicare si de fluidizare a informatiilor de natura tehnica, in
cadrul Primariei;

j. punerea in aplicare a hotararilor consiliului local ce cad in sarcina lor de activitate;

Art. 11 (1) Compartimentele din structura aparatului de specialitate au atributii specifice,
stabilite prin prezentul Regulament.
Art. 12 Atributiile specifice ale compartimentelor din structura aparatului de specialitate al

Primarului comunei Joseni, sunt urmétoarele :

Compartimentul de achizitii publice

Compartiment specializat in domeniul achizitiilor, subordonat primarului, are atributii:

a) 1n domeniul achizitiilor publice,

b) in domeniul managementului proiectelor,

c) in domeniul organizérii licitatiilor publice: pentru vanzarea unor bunuri din domeniul
privat al comunei, inchirierea sau concesionarea bunuirulor din domeniul privat sau
public al comunei,

d) 1n domeniul dezvoltarii locale.

e) alte atributii prevézute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul stare civila
Compartiment subordonat secretarului general, si are atributii:
a) pe linie de stare civila
b) pe pe linia de resurse umane;
c) pe linie de integritate

d) pe linia de control intenrn



e)

alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul consilier personal al primarului

Compartiment subordonat primarului, are atributii:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

pe linie de consiliere a primarului

pe linie de protectia datelor cu caracter personal, respectarea GDPR
pe linie de actualizare a informatiilor pe website-ul comunei Joseni
pe linia pagubelor produse de animale salbatice

in domeniul activitatii de publicitate, afisaj si reclama din comuna,

alte atributii prevédzute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul contabilitate, impozite si taxe

Compartiment subordonat primarului, are atributii:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

in domeniul elaborarii, executarii, modificarii bugetului local,

in domeniul contabilizarii activitatilor administratiei publice locale,

in domeniul asigurarii evidentei si gestionarii patrimoniului comunei Joseni, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

in domeniul salarizérii personalului Primériei comunei Joseni,

in domeniul stabilirii, urmaririi, incasarii impozitelor si taxelor locale, precum a altor
obligatii fiscale datorate fatd de bugetul local,

in domeniul casieriei: incasdri in numerar/card; plata in numerar, efectueaza operatiuni
cu trezoreria.

in domeniul circulatiei pe drumurile publice din comuna: inregistreaza vehicolele,

in domeniul eliberarii numerelor de circulatie pentru vehicole agricole

alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul agricol

Compertiment subordonat viceprimarului, are atributii :

a)

in domeniul completarii si tinerii la zi a registrului agricol, RAN si RENNS,



b) in domeniul aplicérii legilor fondului funciar,

¢) 1n domeniul inregistrarilor in cartea funciara;

d) in domeniul eliberarii certificatelor de producator
e) 1n domeniul arhivei

f) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul fond funciar si urbanism
Compartiment subordonat primarului, are atributii:
a) in domeniul aplicérii legilor fondului funciar si a Legii 10/2001
b) in domeniul sistemului GIS — planuri de incadrare in zona si planuri de situatie
¢) in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului,
d) in domeniul protectiei mediului;
e) in domeniul eliberdrii acordurilor de functionare pentru unitétile de alimentatie publica,
f) 1n domeniul amenajéarii estetice a comunei,
g) in domeniul inregistrarilor in cartea funciara

h) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul de administrarea al domeniului public si privat de deservire
Compartiment subordonat primarului, are atributii:
a) 1n domeniul administrarii bunurilor si deservirea cetatenilor
b) in domeniul transportului elevilor
c) in domeniul declaratiilor de avere si interese
d) in domeniul aplicérii Legii 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpadrdrii terenurior agricole situate in extravilan
e) 1n domeniul elabordrii rapoartelor de specialitate solicitate de cétre primar/viceprimar;
f) in domeniul transparentei decizionale

g) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul Casa de cultura

Compartiment subordonat primarului, are atributii:



a)
b)
c)
d)

in domeniul organizarii activitatilor culturale
in domeniul organizarii concertelor
in domeniul bibliotecii

alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul Social si Compartimentul pentru furnizarea serviciilor sociale

Compartimente subordonate secretarului general, cu atributii:

a)

g)

pe linie de acordarea prestatiilor sociale: ajutor social, alocatia de stat pentru nou
nascuti, ajutor de incalzire, indemnizatie de crestere a copilului, alocatii familiare
complementare, tichete sociale pentru alimente calde pe suport electronic, tichete de
gradinitd, tichete sociale cuplu mama si copil nou nascut, supliment pentru energie
electrica,

pe linie de acordarea ajutoarelor de urgenta,

intocmire de anchete sociale,

pe linie de consiliere,

in domeniul protectiei copiilor ale céaror parinti se afla in strainatate si/sau cele
provenite din familii vulnerabile;

in domeniul protectiei persoanelor varstnice

alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul asistentd comunitara

Compartiment subordonat primarului, are atributii:

a)

b)

pe linie de asistentd medicala comunitara furnizeaza servicii de sanatate preventive si
de promovare a comportamentelor favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor,
cu precadere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in limita
competentelor profesionale, precum furnizeaza servicii medicale de profilaxie primara,
secundara si terfiard membrilor comunitatii, in special persoanelor care trdiesc in
saracie sau excluziune sociala.

alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate



Cabinetul medical scolar
Compartiment subordonat primarului, are atributii:
a) pe linia medicinei la nivel scolar
b) in domeniul activitatilor cu caracter antiepidemic;

¢) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartinentul administrativ
Compartiment subordonat primarului, are atributii:
a) pe linie IT, asigurd functionalitatea calculatoarelor, imprimantelor si conexiunea la
internet
b) pe linie de intretinere si termofiere

¢) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul SVSU
Compartinemt subordonat primarului, are atributii:
a) pe linie PSI
b) pe linie de situatii de urgenta si protectie civila
¢) pe linie de protectia muncii
d) pe linie de problemele speciale

e) alte atributii prevazute in acte normative si/sau delegate

Compartimentul juridic
Compartiment subordonat secretarului general, are atributii:
a) 1n domeniul juridic

b) alte atributii previzute in acte normative si/sau delegate

CAPITOLUL III- Dispozitii finale

Art. 13. (1) Toate compartimentele vor analiza si propune masuri pentru rationalizarea
permanentd a lucrdrilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de circulatie a documentelor,

urmdrind fundamentarea legal3 a lucririlor.
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(2) Secretarul general al comunei raspunde de perfectionarea pregitirii profesionale a
salariatilor in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie si asigurd mijloacele necesare pentru
desfdsurarea corespunzitoare a activititii.

(3) Fiecare salariat asigurd securitatea materialelor cu continut secret, a informatiilor
nedestinate publicului si rdspunde de scurgerea informatiilor si a documentelor din
compartimentele respective.

Art. 14. Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanenti pentru
pastrarea integritatii patrimoniului institutiei si a dotarilor, luAnd masuri de reducere la minimum
a cheltuielilor materiale.

Art. 185, Salariatii au obligatia de a indeplini si alte atributii din domeniul de activitate al
compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in vigoare nou apirute,
precum si sarcinile de serviciu dispuse de primar, viceprimar sau secretarul general, menite si
concure la realizarea integrald a atributiilor institutiei, la imbunatitirea activititii acesteia, atat in
timpul programului de lucru, cét si in afara acestuia.

Art.16. (1) Salariatii prevazuti de Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative au obligatia si depund sau si actualizeze
declaratiile de avere si declaratiile de interese anual, cel mai tarziu la data de 15 iunie.

(2) Declaratiile de avere se intocmesc dupd cum urmeazi: pentru anul fiscal anterior
incheiat la 31 decembrie, in cazul veniturilor, respectiv situatia la data declaririi pentru celelalte
capitole din declaratie, potrivit anexei nr. 1 la Legea nr. 176/2010.

3) in termen de cel mult 30 de zile de la data incheierii mandatului sau a incetirii
activitatii, persoanele prevazute de Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitétilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiinfarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, au obligatia sd depuna noi declaratii de avere si
declaratii de interese.

Art.17. Neindeplinirea integrala si in termenul legal a sarcinilor de serviciu se
sanctioneazd conform Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ si a Legii

nr. 53/2003 republicatd — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Art.18. — Fiecare salariat din aparatul de specialitate a Primarului comunei isi desfasoara
activitatea conform prezentului regulament, fisei postului, dispozitiilor Primarului, indeplinind
orice sarcind dispusd in scris sau verbal de Primarul Comunei Joseni. De asemenea, executi
hotérérile Consiliului Local Joseni ce le-au fost date spre aducere la indeplinire.

Art.19. — Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate a Primarului comunei
Joseni vor colabora cu comisiile de specialitate ale Consiliului Local Joseni, in functie de
domeniul de activitate.

Art.20. — Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecirui compartiment
functional si se completeaza cu orice alte prevederi cuprinse in legislatia in vigoare, care privesc
probleme de organizare, sarcini si atributii noi pentru salariatii primariei.

Art.21. — (1) Prezentul regulament va fi adus la cunostintd sub semnitura fiecirui salariat.
Salariatii din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Joseni sunt obligati si
cunoascd si sd respecte prevederile prezentului regulament.

(2) Persoanele numite sau nou angajate nu-gi pot incepe activitatea decat dupi ce au
semnat ca au luat la cunostinta de continutul acestui regulament.

Art.22. Prezentul regulament de organizare si functionare se va actualiza ori de cite ori

intervin modificari.

P trasemneaza,
PRESEDINTE SECRETAR GENERAL
Bege Lé;szlé-B%?/@ WAN /;, al omuna Joseni

/ o 4 15z131 Barna Rudolf
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