
RoMÁNIA
JUDETUL HARGHITA
CONSILruL LOCAL JOSENI

HoTÁRÁRE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare qi Functionare

al aparatului de specialitate aPrimarului comunei Joseni

Consiliul Local al Comunei Joseni, intrunit in gedinJa extraordinará din data de2I.09.2023;
Avánd in vedere:

- referatul de aprobre nr.630712023 prezentat de primarul comunei Joseni, cu privire la
aprobarea Regulamentului de Organizare gi Funclionare al aparatului de specialitate a
primarului comunei Joseni,

- raportul de specialitate nr. 658612023 al secretarului general al comunei Joseni,
-Avizul comisiei de specialitate activitá|i economico-financiará nr.20512023;
-Hotárárea Consiliului Local al comunei Joseni nr. 6712023 prin care a fost ultima oará

modificatá organigrama qi statul de functii al aparatului de specialitate al Prrimarului comunei
Joseni,

- faptul cá Regulamentul de otganizare gi funcfionaíe este un instrument de conducere
care descrie structura unei organizalii, prezentánd pe diferitele ei componente: atributii,
competenfe, niveluri de autoritate, responsabilitáíi, mecanisme de relatii, motiv pentru care
este necesar gi oportun aprobarea unui astfel de regulament,

Luánd in considerare prevederile:
-art.40 alin.(l) litera a) qi b) din Legea nr.53l2003 -Codul muncii, republicatá cu

modificárile qi completárile ulterioare,
-art.I29 alin.(3) litera c) din Ordonanta de Urgenfá nr.57l20l9 privind Codul

administrativ cu modificárile qi completárile ulterioare,
ln temeiul prevederilor art.l29 alin.(l) , art.l39 alin.(l), art.I4} alin.(l), art.l96,

alin.(l), lit.a), art.197, alin.(l) si (2) din Ordonanfa de Urgentá nr.5712019 privind Codul
administrativ, cu modificárile qi completárile ulterioare,

HoTÁRÁ§TE:

Art.l. Se aprobá Regulamentul de Organizare 9i Functionare al aparatului de

specialitate al Primarului Comunei Joseni conform anexei, care face parte integrantá din
ptezenta hotáráre.

Art.2, Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotárári se incredinteazá
primarul comunei Joseni prin aparatul sáu de specialitate.

Art.3. Prezenta hotáráre poate fi contestatá in termen de 30 de zile la instanta de

contencios administrativ competentá, in conditiile Legii nr.55412004 - legea contenciosului
administrativ, modificatá si completatá.

Art.A.Prezenta hotáráre va fi afiqatá pe site-ul instituliei, va comunicatá Primarului
comunei Joseni precum Institu}iei Prefectului Judelului Harghita, in vederea exercitárii
controlului de legalitate.

contrl mneazá,
SECRET

al UAT

,GENERAL
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Nr. 86 din2t.09.2023

Iszlai NRudolf



Anexa la hotárárea nr.8612023

REGULAMENT DE ORGANIZARE §I FUNCTIONARE

AL APARATLUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI JOSENI,

JUDETUL HARGHITA

CAPITOLUL I

Dispozifii generale

Art.1. Regulamentul de Organizare qi Funclionare al aparatului de specialitate al

Primarului Comunei Joseni, a fost elaboratinbaza prevederilor O.U.G nr.5712019 privind Codul

administrativ, a Codului muncii gi al altor acte normative in temeiul cárora i9i deslágoará

activitatea primária.

Art.2. Primária este structurá funclionalá íárá personalitate juridicá 9i frrá capacitate

procesualá, cu activitate permanentá, care duce la indeplinire hotárárile autoritátii deliberative 9i

dispoziliile autoritálii executive, solu{ionánd problemele curente ale colectivitálii locale,

constituitá din: primar, viceprimar, consilierii primarului gi aparatul de Specialitate al primarului.

Art.3. (1) Misiunea Primáriei este sá se preocupe de nevoi|e cornunitálii 9i rezolvarea

acestora intr-o manierá legalá, transparentá, echitabilá, competentá 9i eficientá pentru asigurarea

prosperitálii locuitorilor colnunei, prin furnizarea de servicii publice.

(2) obiectivele generale ale Primáriei comunei Joseni sunt urmátoarele:

-dezvoltarea economico-socialá, culturalá 9i de mediu a comunei;

-organizarea qi asigurarea func(ionárii aparatului de specialitate al primarului, ale

instituliilor gi serviciiIor publice de interes local 9i ale societá|ilor comerciale 9i regiilor

autonome de interes local;

-administrarea domeniului public ai privat al comunei;



- gesti onarea serv i c i i l o r fur nizate cátre cetálen i ;

-cooperarea interinstitulionalá pe plan intern gi extern.

(3) Obiectivele specifice 9i activitálile fiecárui compartiment sunt reglementate de

prezentul regulament.

Art.4 Primarul

(l) Prirrarul asigurá respectarea drepturilor 9i libertáfilor fundamentale ale cetá{enilor, a

prevederilor Constituliei, precum gi punerea in aplicare a IegiIor, a decrete|or Pre;edintelui

Romániei, a ordonan{elor 9i hotárárilor Guvernului, a hotárárilor consiliului local.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitálilor date in competenla sa, primarul are in

subordine un aparat de specialitate.

(3) AparatuI de specialitate al primarului este structurat pe compartimente funclionale

incadrate cu funclionari publici qi personal contractual.

(4) Primarul conduce instituliile publice de interes Iocal, precum gi serviciile publice de

interes local.

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publicá executivá a administra{iei publice locale,

reprezintá unitatea administrativ-teritorialá in relaliile cu alte autoritáli publice, cu persoanele

fizice sau juridice románe gi stráine, precum 9i in justilie.

Art. 5 (1) Primarul indeplinegte atrubufiile prevázute de art. l55 9i art. 156 din O.U.G

nr.5712019 privind Coduladministrativ, cát gi din cele prevázute de alte acte normative.

(2) Primarul poate delega, prin dispozilie, atribuliile ce ii sunt conferite de lege gi alte acte

normative viceprimarului, secretarului general al unitalii administrativ-teritoriale, sau

personalului din aparatul de specialitate, conducátorilor institu{iilor 9i serviciilor publice de

interes local, in funcfie de competen{ele ce le revin in domeniile respective.

(3) Persoana cáreia i-au fost delegate atribu{ii in condiliile alin. (2) exercitá pe perioada

delegárii atributiile funcliei pe care o deline, precum si atributiile delegate;

Art. 6. Viceprimarul

(l) Viceprimarul este subordonat prirnarului gi, in situaliile prevázute de lege, inlocuitorul

de drept al acestuia, situalie in care exercitá, in nurnele primarului, atribuliile ce ii revin acestuia.

(2) Atribu{iile viceprimarului sunt cele delegate de cátre primar.

Art.7. Primarul, viceprimarul, consilierul personal a| primaru|ui nu fac parte din aparatul

de specialitate al primarului.



Art. 8 - Secretarul general al unitá(ii administrativ-teritoriale

( l) Secretarul general al unitalii administrativ teritoriale este funclionar public de

conducere, cu studii superioare juridice, ce asigurá respectarea principiului legalitálii in

activitatea de emitere gi adoptare a actelor administrative, stabilitatea funclionárii aparatului de

specialitate al primarului, continuitatea conducerii gi realizarea legáturilor func|ionale intre

compartimentele din cadrul acestora,

(2) Coordoneazá, indrumá si urmátoarele structuri din aparatul de specialitate a pimarului

comuneiJoseni:

Compartimentul stare civi lá,

Comparliment social

Compar1 i ment pentru furnizar ea serv i c i i soc i al e

Compartirnent asisten!á comunitará

Compartiment S.V.S.U

Comparliment juridic

(3) Secretarul general al comunei Joseni are atribulii specifice conform aft.243 a|in.(l) din

OUG nr.5712019 privind Codu| administrativ cu modificárile gi completárile ulterioare.

(4) Alte atribulii ale secretarului general al unitálii administrativ-teritoriale:

a) asigurá secretariatul comisiei locale de aplicare a Legii fondului funciar nr.18/l991,

republicatá, cu modificárile si completárile ulterioare;

b) asigurá secretariatul comisiei locale de aplicare a Legii nr. l0/200l,republicatá, privind

regimuljuridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 marlie 1945 - 22 decembrie

l989, cu modificárile si cornpletárile ulterioare;

c) semneazá certificatele de urbanism gi autoriza{iile de construire, conform Legii nr.

50l199l, republicatá, privind autorizarea executárii construcliilor si unele másuri pentru

realizarea locuinlelor cu modificárile si completárile ulterioare;

d) coordoneazá din punct de vedere juridic gi celelalte compartimente din cadrul instituliei;

e) are atribulii in organizarea in bune condilii a recensámántului agricol gi recensámántului

populaliei gi al locuin{elor;

f) indeplinegte funclia de ofiler de stare civilá conform dispoziliei primarului comunei

Joseni,

h) este inspector de proteclie civilá, secretar al CLSU Joseni 9i geful Centrului operativ;



are atribulii cu privire la problemele speciale, line legátura cu STPS;

j) Secretarul general al comunei indeplinegte gi alte atribufii delegate de cátre primar.

CapitolulII

Structura organizatoricá al aparatul de specialitate al primarului comunei Joseni

Art. 8 (1) Aparatul de specialitate al primarului este structuraorganizatoricá stabilitá prin

organigrama gi statul de funclii aprobate conform legii, 1árá personalitate juridicá, care duce la

indeplinire sarcinile 9i atribuliile adrninistraliei publice locale prevázute de Constitulie gi actele

nonnative, cát gi hotárárile consiliului local respectiv a dispoziliilor primarului, Aparatul de

specialitate a| primarului cuprinde totalitatea comparlimentelor funclionale de la nivelul unitálii

administrativ-teritoriale, si este alcátuit din funclionari publici Ei personal contractual, denumit

generic,,salariafi" in prezentul regulament.

(2) Aparatul de specialitate al prirnarului este structurat pe structuri funclionale:

compaft imente de specialtate.

(3) Aparatul de specialitate al primaruIui comunei Joseni funclioneazá in temeiul

Ordonanlei de urgen!á nr.5712019 privind Codul administrativ, republicatá, cu modificárile si

completárile ulterioare, in organizarea acestuia urmárindu-se realizarea conditiilor de

operativitate gi efi cien!á.

Art. 9 (1) Pentru indeplinirea atribu{iilor stabilite, compartimentele de specialitate

colaboreazá cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor gi ale celorlalte organe centrale

organizate la nivel judelean.

(2) in vederea rezolvárii operative gi oportune a sarcini|or ce le revin, compartimentele de

specialitate ale aparatului de specialitate al primarului comunei Joseni sprijiná activitatea

instituliilor gi serviciilor publice subordonate sau aflate sub autoritatea Consiliului Local Joseni.

(3) Compartimentele funclionale ráspund in fala primarului de aplicarea prevederilor

Hotárárilor Consiliului Local Joseni gi a Dispoziliilor primarului comunei Joseni.

Art. 10. (1) Compartimentele care compun aparatul de specialitate al primarului comunei

Joseni sunt urmátoarele:

Compartiment achizi!ii publice



Comparlimentul stare civi lá,

Comparliment consiIier personal al primarului

Compartiment contabilitate irnpozite 9i taxe

Compartiment agricol

Compartiment fond funciar gi urbanism

Compartiment de administrarea al domeniului public 9i privat de deservire

Compartiment Casa de culturá

Compartiment social

Comparlirnent pentru furnizarea servicii sociale

Comparlirnent asisten!á comun itará

Cabinet medical gcolar

Compartiment adm inistrativ

Compartiment S.V.S.U

Compartiment juridic

Art. 11. Primarul conduce, indrumá 9i controleazá activitatea compartimentelor

func{ionale din cadrul prirnáriei, conform atribuliilor prevázute de lege. Viceprimarul qi

secretarul general indrumá 9i pot controla compaftimentele func|ionale conform atribu{iilor pe

care le au potrivit legii 9i delegate de cátre primar.

Capitolul III

Atribu{iile compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului

Art, t2, Compartimentele din structura aparatului de specialitate au urmátoarele atribulii

generale comune:

a. intocmirea gi promovarea cátre primar a rapoartelor de specialitate in vederea initierii

proiectelor de hotárári atát din domeniul propriu de activitate cát §i din alte domenii;

, b. intocmirea proiectelor de buget, programelor gi activitálilor proprii;

c. participarea la gedintele comisiilor de specialitate gi ale plenului Consiliului local al

comunei Joseni, ori de cáte ori este necesar;

d. solu(ionarea in termen a cererilor, petiliilor, reclama|iilor adresate institutiei;
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e. indeplinirea oricáror alte atribu|ii gi sarcini din domeniul propriu de activitate,

dispuse de cátre Primar, sau incredinlate verbal sau in scris de cátre Primar, Viceprimar sau

Secretarul general;

f. sá urmáreascá permanent gi sá cunoascá modificárile legislative care reglementeazá

domeniul de activitate propriu.

g. respectarea regulamentelor gi a procedurilor de lucru aprobate in cadrul instituliei;

h. gestionarea actelor gi arhivarea acestora,

i. asigurarea relaliei de comunicare gi de fluidizare a informa!iilor de naturá tehnicá, in

cadrul Primáriei;

j. punerea in aplicare a hotárárilor consiliului local ce cad in sarcina lor de activitate;

Art. 11 (l) Compartimentele din structura aparatului de specialitate au atribu{ii specifice,

stabiIite prin prezentuI Regulament.

Art.12 Atribuliile specifice ale compartimentelor din structura aparatului de specialitate al

Primarului comunei Joseni, sunt urmátoarele :

Compartimentul de achizi{ii pub|ice

Compartiment specializat in domeniul achiziliilor, subordonat primarului, are atribu{ii:

a) in domeniul achiziliilor publice,

b) in domeniul managementului proiectelor,

c) in domeniul organizárii licitaliilor publice: pentru vánzarea unor bunuri din domeniul

privat al comunei, inchirierea sau concesionarea bunuirulor din dorneniul privat sau

public al comunei,

d) in domeniul dezvoltárii locale.

e) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul stare civilá

Comparliment subordonat secretarului general, 9i are atribu!ii:

a) pe linie de stare civilá

b) pe pe linia de resurse umane;

c) pe linie de integritate

d) pe linia de control intenrn



e) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul consilier personal al primarului

Compartiment subordonat primarului, are atribulii:

a) pe linie de consiIiere a primarului

b) pe linie de proteclia datelor cu caracter persona|, respectarea GDPR

c) pe linie de actualizare a informaliilor pe website-ul comunei Joseni

d) pe linia pagube|or produse de animale sálbatice

e) in domeniul activitálii de pub|icitate, afiqaj gi reclamá din comuná,

0 alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul contabilitate, impozite qi taxe

Compartiment subordonat primarului, are atribu|ii:

a) in domeniul elaborárii, executárii, modificárii bugetului local,

b) in domeniul contabi|izárii activitátilor administraliei publice locale,

c) in domeniul asigurárii evidenlei 9i gestionárii patrimoniului comunei Joseni, in

conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) in domeniuI salarizárii persona|ului Primáriei comunei Joseni,

e) in domeniul stabilirii, urmáririi, incasárii impozitelor gi taxelor locale, precum a altor

obligalii fiscale datorate fa!á de bugetul local,

0 in domeniul casieriei: incasári in numerar/card; plata in numerar, efectueazá opera{iuni

cu trezoreria.

g) in domeniul circulaliei pe drumurile publice din comuná: inregistreazá vehicolele,

h) in domeniul e|iberárii numerelor de circulalie pentru vehicole agricole

i) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul agricol

Compertiment subordonat viceprimarului, are atributii :

a) in domeniul completárii gi {inerii |azi a registrului agricol, RAN 9i RENNS,



b) in domeniul aplicárii legilor fondului funciar,

c) in domeniul inregistrárilor irr cartea funciará;

d) in domeniul eliberárii certificatelor de producátor

e) in domeniul arhivei

0 alte atribulii prevázute in acte normative si/sau delegate

CompartimentuI fond funciar qi urbanism

Compartiment subordonat primarului, are atribulii:

a) in domeniul aplicárii legilor fondului funciar gi a Legii l0l2001

b) in domeniul sisternului GIS - planuri de incadrare in zoná 9i planuri de situalie

c) in domeniul urbanismului gi arnenajárii teritoriului;

d) in dorneniul protecfiei mediului;

e) in domeniul eliberárii acordurilor de funclionare pentru unitálile de alimentalie publicá,

D in domeniul amenajárii estetice a comunei,

g) in domeniul inregistrárilor in caftea funciará

h) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul de administrarea al domeniului public qi privat de deservire

Compartiment subordonat primarului, are atribuf ii :

a) in domeniul administrárii bunurilor gi deservirea cetá{enilor

b) in domeniul transportului elevilor

c) in domeniul declara{iilor de avere gi interese

d) in domeniul aplicárii Legii l7l20l4 privind unele másuri de reglementare avdnzárii-

cumpárárii terenurior agricole situate in extravilan

e) in domeniul elaborárii rapoartelor de specialitate solicitate de cátre primar/viceprimar;

f) in domeniul transparen{ei decizionale

g) alte atribu{ii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul Casa de culturá

Compartiment subordonat primarului, are atribu{ii:



a) in domeniul organizárii activitátilor culturale

b) in domeniul organizárii concertelor

c) in domeniul bibliotecii

d) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul Socia| 9i Compartimentul pentru furnizarea serviciilor sociale

Comparlimente subordonate secretarului general, cu atribu{ii:

a) pe linie de acordarea presta{iilor sociale: ajutor social, aloca{ia de stat pentru nou

násculi, ajutor de incálzire, indemnizalie de cre§tere a copilului, alocalii familiare

complementare, tichete sociale pentru alimente calde pe supott electronic, tichete de

grádinilá, tichete sociale cuplu mamá 9i copil nou náscut, sup|iment pentru energie

electricá,

b) pe linie de acordarea ajutoarelor de urgen{á,

c) intocmire de anchete sociale,

d) pe linie de consiliere,

e) in domeniul protecliei copiilor ale cáror párin{i se aflá in stráinátate §i/sau cele

provenite din familii vulnerabile;

0 in domeniul protecliei persoanelor várstnice

g) alte atribu{ii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul asisten{á comunitará

Compartiment subordonat primarului, are atribulii:

a) pe linie de asisten!á medicalá comunitará furnizeazá servicii de sánátate preventive qi

de promovare a comportamentelor favorabile sánátátii copiilor, gravidelor gi láuzelor,

cu precádere celor provenind dirr familii sau grupuri vulnerabile, in limita

competenlelor profesionale, precum furnizeazá servicii medicale de profilaxie primará,

secundará 9i te{iará mernbriIor comunitálii, in special persoanelor care tráiesc in

sárácie sau excluziune socialá.

b) a|te atribujii prevázute in acte normative gi/sau delegate
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Cabinetul medical ;colar
Compartiment subordonat primaru l u i, are atri buli i :

a) pe linia medicinei la nivel gcolar

b) in domeniul activitátilor cu caracter antiepidemic;

c) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartinentul administrativ

Comparliment subordonat primarului, are atribu{ii:

a) Pe linie IT, asigurá func{ionalitatea calcuIatoarelor, imprimantelor qi conexiunea la

internet

b) pe linie de tntrelinere si termofiere

c) alte atribulii prevázute in acte norrnative gi/sau delegate

Compartimentul SVSU

Compartinemt subordonat primarului, are atribu}ii:

a) pe Iinie PSI

b) pe linie de situalii de urgen!á 9i proteclie civilá

c) pe linie de protec{ia muncii

d) pe Iinie de problemele speciale

e) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau delegate

Compartimentul j uridic

Comparliment subordonat secretarului general, are atribulii:

a) in domeniuljuridic

b) alte atribulii prevázute in acte normative gi/sau de|egate

CAPITOLUL ilI- Dispozi(ii finale

Art. 13. (l) Toate compartimentele vor analiza gi propune másuri pentru ralionalizarea

permanentá a lucrárilor, simplificarea evidenfei, sporirea vitezei de circula{ie a documentelor,

urmárind fundamentarea legalá a lucrárilor.
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(2) Secretarul general al comunei ráspunde de perfeclionarea pregátirii profesionale a

salaria{ilor in limita bugetului aprobat cu aceastá destinalie gi asigurá mijloacele necesare pentru

desíásurarea corespunzátoare a activitátii.

(3) Fiecare salariat asigurá securitatea materialelor cu conlinut secret, a inforrnaliilor

nedestinate publicului 9i ráspunde de scurgerea informaliilor gi a documentelor din

comparli mentele respective.

Art. 14. To{i salaria{ii au obliga{ia de a manifesta o preocupare permanentá pentru

pástrarea integritátii patrimoniului institu{iei gi a dotári|or, luánd másuri de reducere la minimum

a cheltuiel ilor materiale.

Art. 15. Salarialii au obligalia de a indeplini gi alte atribu!ii din domeniul de activitate al

compaftimentelor din care fac pafte, care decurg din actele normative in vigoare nou apárute,

Precum gi sarcinile de serviciu dispuse de primar, viceprimar sau secretaru| general, menite sá

concure la realizarea integralá a atribuJiilor instituliei, la imbunátálirea activitálii acesteia, atát in

timpul programului de lucru, cát gi in afara acestuia.

Art.16. (l) Salarialii prevázu!i de Legea nr. 17612010 privind integritatea in exercitarea

funcliilor gi demnitálilor publice, pentru modificarea gi completarea Legii nr. 14412007 privind

infiinlarea, organizarea gi func{ionarea Agenliei Nalionale de Integritate, precum gi pentru

modificarea gi completarea altor acte normative au obligalia sá depuná sau sá actualizeze

declara{iile de avere gi declara{iile de interese anual, cel mai tárziu la data de l5 iunie.

(2) Declaraliile de avere se intocmesc dupá cum urmeazá: pentru anul fiscal anterior

incheiat la 3l decembrie, in cazul veniturilor, respectiv situalia |adata declarárii perrtru celelalte

capitole din declara!ie, potrivit anexei nr, 1 la Legea nr. 17612010.

(3) in termen de cel mult 30 de zile cle la data incheierii mandatului sau a incetárii

activitálii, persoanele prevázute de Legea nr. l7 612010 privirid integritatea in exercitarea

functiilor 9i demnitálilor publice, pentru rnodificarea gi completarea Legii nr. 14412007 privind

infiin{area, organizarea gi funclionarea Agenliei Nalionale de Integritate, precum gi pentru

modificarea gi completarea altor acte normative, au obligalia sá depuná noi declaralii de avere gi

declara{ii de interese.

Art.17. Neindeplinirea integralá 9i in termenul legal a sarcinilor de serviciu se

sanclioneazá conform Ordonanlei de urgen!á nr.5712019 privind Codu| administrativ qi a Legii

nr,5312003 republicatá- Codul Muncii, cLr modificárile si completárile ulterioare.
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Art.18. - Fiecare salariat din aparatul de specialitaíe a Primarului comunei igi desíágoará

activitatea conform prezentului regulament, figei postului, dispoziliilor Primarului, indeplinind

orice sarciná dispusá in scris sau verbal de Primarul Comunei Joseni. De asemenea, executá

hotárárile Consiliului Local Joseni ce le-au fost date spre aducere laindeplinire.

Art.19. - Compartimentele din cadrul aparatului de specialiíate a Primarului comunei

Joseni vor colabora cu comisiile de specialitate ale Consiliului Local Joseni, in func{ie de

domeniul de activitate.

Art.20. - Prezentul regulament cuprinde atribuliile principale ale fiecárui compaftiment

funclional gi se completeazá cu orice alte prevederi cuprinse in legislaliain vigoare, care privesc

probleme de organizare, sarcini gi atribulii noi pentru salarialii primáriei.

Art.21. - (1) Prezentul regulament va fi adus la cunogtin!á sub semnátura fiecárui salariat.

Sa|arialii din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Joseni sunt obligali sá

cunoascá 9i sá respecte prevederile prezentului regulament.

(2) Persoanele numite sau nou angajate nu-gi pot incepe activitatea decát dupá ce au

semnat cá au luat la cunogtin!á de conlinutul acestui regulament.

Art.22, Prezentul regulament de organizare ;i func{ionare se va acíualiza ori de cáte ori

intervin modificári.

trasemneazá,

SE
al

;TAR GENERAL
omuna Joseni

Barna Rudolf
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